FRHHEW8T K

W55 EE EU - RV OERIRILADHER

F@FEIBITZENEIE L BHEGEREESE FEAEEE) OXTHE=ZED

&L, FavbLIVEVIRERBMN H—AFV - N—F

R AEXZFHE &F &7



BRI CEE EU - F1 Y DENEIEEDHER

FHEEIZ BT HENEIE E BRE S EAERE
(FEAHEET) OKRFEWE=H%)

F#L. 7oyt FU7kSEHD

A.FX

BMEAELESE (UTEXESELB I L
Dhd) OXEFEDOKENEZEL (horizontale
Drittwirkung) &, EUEDFBOV LD TH Y,
KERBLEZEROFTTEN., ZLOEXPHERD
F—tBoTWwd, TOE=ZFBML 5T, AA
AEURZOMBEICH LTHEm LRI 2 6%
WREIHZZZLEGRTIEDDH L, A &
NICH LT ERFEEME, EU E0EEL. BN
FAERAF. EUEOTFRLAZWFEZBRT S
CrEBETAME DD B,

ABTiRY. ZF—<itonT, EXEOKRF
WE=FHOEEMLERZRRT, WHLEIHI
B 2FRORREZRRS,

B. BER & B
EUDEXREESICONT &R 2 BRI, 8

ZHDTEERL, BLAEUICL 5 Ti—80 2
757N BEREORETH 722,

Hh—RF> + N—+F

(R IEXRZHE SE B595)

19584E I % S 125 B D EU DRIFEEHTH 3
O—<£&1013. EREICHT 2RI L AL L
I,

1960 KD 6. BRMEIEREATIZAIFEEOIE
J&, $BD EUTROEXENREII T THR A
KHIETAZ LT, ZEBIIBIZZOF Yy 7%
BotED 7=, BMMAIERAFT IR, XEEOBEES
SURAGHFEO—RBA*RES €TV, #
E5 R, BRRENICIFEEL 2V, BMRE
BHARIFEMBEOEE LOET S NERECHT
ZEBLEOI SEALLELETH LY,

EU#TId. £HRE—XRELFIZN, EUED
EBETHS. FHOREI L HRICE D EREER
M-k LpITh, 85, 84, ey
iz, EUAMEL T2 EABEHIZEUNE
—RED—WTHY ., EZXRERFNIZES LTE
Ranithifzozv. 2hs0EESEHIZIZ.
I, BEEZNICBWTHLHNRERHZRL-TE
BOBEEEMNSY (CRPD) . EUXZ 7%
LTwZWwWERM ALY (ECHR) & T hb,
20144F12 5188 DR E 4 5EE £42184 1 Bk
SKERICBVT, BRMAEIERHAFTIE. EU OB

1) %Mz, 2024F10A198 ICBAB R ZEZBRBEHAT TREINAER [EU L MM Y ORENEONER] ORIZES
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5) Biltgen, RAA 2024, 257, 266.

6) Biltgen, RAA 2024, 257, 266, m. w. N.
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8) EuGH, Gutachten vom 18122007, 2/13 - ECLLEU:C:2014:2454.

9) Biltgen, RAA 2024, 257, 266.

10) Folz in: Vedder/Heintschel von Heinegg, Europaisches Unionsrecht, 2. Aufl, 2018, Art. 51 GRCh Rn. 3; Seiwerth in: Preis/

Sagan, Europaisches Arbeitsrecht, 3. Aufi, 2024, § 3 Rn. 313.

11) Jarass, GRCH, 4. Aufl, 2021, Art. 51 GRCh Rn. 15; Hatje in: Schwarze, EU-Kommentar, 4. Aufl, 2019, Art 51 GRCh Rn. 9
ff; Schubert in: Franzen/Gallner/Oetker, Kommentar zum europiischen Arbeitsrecht, 5. Aufl, 2024, Art. 51 GRCh Rn. 3 ff;
Seiwerth in: Preis/Sagan, Europaisches Arbeitsrecht, 3. Aufl, 2024, § 3 Rn. 313.
12) Jarass, GRCH, 4. Aufl, 2021, Art. 51 GRCh Rn. 15; Hatje in: Schwarze, EU-Kommentar, 4. Aufl, 2019, Art. 51 GRCh Rn. 11;
Schuberl in: Franzen/Gallner/QOelker, Kommeniar zum europaischen Arbeilsrechl, 5. Aulfl, 2024, Art 51 GRCh Rn. 19;
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ERSE%08E (0255EE) 145



RTOHE, B ZohoRgsRkch 2%,

2. EXEHROEE
EFXEMNREOHEEAL RS L. EU MM, B,
BE ek L TEREERHICRT 225 40T
BICALTR, X ARELTLEARELOER
BE LS, EAREEEICRT Y,

EEXEEESNS1H]I XOBERHLEXSICLN
i, EUMBER,. EUEZEBT2H 8 IC0AE
FEEZ IR ENS, EUSKICETABY, Zh
WCi—KED ZhEDETN2Y, EUE0EMIC
LT, COEHDERITILEBROKHID
Bo il td, ZNBEDIERFRITHEAFICLS
EU 0L, 84T, BRIZ&Th29,

3. RAEERSSIF1E1 L EEENBE TV LE
BRAfE (vertikale Uber-/ Unterordnungsverhaltnis)
EAEFSESISFIHILZHATH, RAREU

TERFEEREES IS > TEXEZEET 25EK2

8B LizFEd v,

Licdto T, EXREEFIL, FAVEBELALE
B % L7 T 620 BRI (Uber-Unterordnungsprinzip)
- Twb, EU L ZoMBERIZ, mRISHL L
P HT~] EHERICHATS. TORBR, TROE
FEXBESNZHEEICIR, TRIZ [THho ]
EXEZTELT, BELOTIRET L ENT
x5,

I. XEXEEBEELLTOE<OHMR?
ERREEZ BT 2 EXEOKTHE=EZ DM
Aid, EXEZETATMRIEREOREZRE)
EHTEBHEID Thbb, hOWRIIHLT
(KPR HEEZIFL2T T2 20
IMEWV) BICEHENS,
EEXEOKFNE=E%I. HENE=ZEYHLE
ERKTRE=EDIHToND,

1. EEAERZORAEOEZNKTHLE=ESD
MEBRAENEZEDIE. FoLFKLIZEBEIC.
KENE=ZFHDOr —2Tid%z., oIV
F—Dr—2Rt%b, Tbb LAENTEZH
Byt BaTHLY,

chilid, EUZOBRETHNEAREZORKET
b, TNAHFEUEOBTICHELOBY IZBVT,
ERHERTICH S LTEREICHEEST 2 L) 2ER
FT2ILAETNEY, FOBEEIBRAETHL
I BRSWEBYICERAS S, BRTeazw
(HAVIIBRTER o) A, EUEOHE
EIXEDHL2Y), BERNORE LOBEEIXEAETE
Aahnl 239,

2. BEEMNLTKFNE=E%
EEXEEFOEFEOKTNE=ZEH, TR
M. $2bb, —HTREXEZZEL, T
EXEFBETTAEEZETRMICOEREEL
I BPEIPICDWTIE, HBIRIHOFTEHL <
mEFEINLTWVE,
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Europaisches Arbeitsrecht, 3. Aufl, 2024, § 3 Rn. 3.13.

15) Jarass, GRCH, 4. Aufl, 2021, Art. 51 GRCh Rn. 20 £; Hatje in: Schwarze, EU-Kommentar, 4. Aufl, 2019, Art 51 GRCh Rn.
14; Schubert in: Franzen/Gallner/Oetker, Kommentar zum europaischen Arbeitsrecht. 5. Aufl, 2024, Art. 51 GRCh Rn. 7:
Seiwerth in: Preis/Sagan, Europaisches Arbeitsrecht, 3. Aufl, 2024, § 3 Rn. 3.20.

16) Jarass, GRCH, 4. Aufi, 2021, Art. 51 GRCh Rn. 22 ff; Hatje in: Schwarze, EU-Kommentar, 4. Aufl, 2019, Art. 51 GRCh Rn.
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2024, § 3 Rn. 3.82; Hapfoer, RdA 2013,16, 19 f; Jarass, ZEuP 2017, 310, 315;
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